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МИНИМУМ 
ВЛАДЕНИЕ 
ЯЗЫКОМ          
НА УРОВНЕ B: 
разнообразные 
служебные 
обязанности  
или трудовые 
обязанности 
работника могут 
быть связаны с 
делопроиз-
водством, 
руководством 
структурного 
подразделения 
или сотрудни-
чеством, а также 
с составлением 
необходимых 
для работы 
документов 
(с заданным 
содержанием).

МИНИМУМ 
ВЛАДЕНИЕ 
ЯЗЫКОМ          
НА УРОВНЕ A: 
служебные или 
трудовые 
обязанности 
работника носят 
конкретный 
характер и точно 
определены, 
случаи 
использования 
языка 
привычны, 
письмо 
ограничивается 
составлением 
типовых 
документов или 
заполнением 
бланков.

A2

B1

B2

Вспомогательный персонал (кроме работников 
канцелярии)

1) младшие служащие;
2) солдаты срочной службы;
3) из вспомогательного персонала – работники 
канцелярии;
4) работники службы спасения;
5) преподаватели (за исключением преподавателей 
эстонского языка и предметов, преподаваемых на 
эстонском языке).

1) инспекторы из числа младших служащих, технические 
секретари департамента закрепления недвижимости, 
судебные приставы, бухгалтеры, референты, технические 
секретари, охранники и сопровождающие коммерческого 
регистра;
2) старшие охранники и старшие сопровождающие;
3) из  числа старших служащих – операторы центра 
управления движением судов (операторы VTS);
4) пограничники;
5) руководители подведомственных учреждений, отделов 
или других структурных подразделений и их заместители;
6) педагоги (исключая учителей эстонского языка и  
учителей прпредметов, преподаваемых на эстонском 
языке);
7) спецпедагоги, услугами которых пользуются лица, для 
которых эстонский язык является неродным;
8) работники попечительских учреждений (например, 
предоставляющие реабилитационные услуги, работники 
приютов или детских домов и пр.);
9) фельдшеры, акушерки и медицинские сестры;
10) вспомогательные специалисты здравоохранения, в 
трудовые обязанности которых входит общение с 
пациентами и передача информации;
11) прочие не названные выше специалисты, работающие 
на должностях, требующих среднего специального или 
высшего образования.

A2

B1

B2

1) машинисты и водители локомотивов;                                                 
2) охранники, контролеры билетов, гардеробщики, швейцары, 
посыльные.

1) работники сферы обслуживания и торговли, в трудовые 
обязанности которых входит непосредственное и регулярное 
обслуживание потребителей;
2) члены правления некоммерческих объединений, являющихся по 
закону обязательными членами, в трудовые обязанности которых 
входит общение с членами некоммерческого объединения;
3) руководители малых предприятий, оказывающих услуги 
питания, торговли и размещения, в трудовые обязанности которых 
входит обслуживание потребителей;
4) патронажные работники;
5) водители общественного транспорта (исключая капитанов 
кораблей, летчиков, машинистов и водителей локомотивов);
6) квалифицированные рабочие, в трудовые обязанности которых 
входит обслуживание потребителей;
7) операторы устройств и водители механизмов, в трудовые 
обязанности которых входит обслуживание потребителей;
8) преподаватели (исключая преподавателей эстонского языка и 
предметов, преподаваемых на эстонском языке).

1) педагоги (исключая учителей эстонского языка и  учителей 
предметов, преподаваемых на эстонском языке);
2) работники сферы обслуживания и торговли, которые в 
соответствии с законом занимаются страховой деятельностью или 
страховым посредничеством; 
3) работники сферы обслуживания и торговли,  занимающиеся 
продажей товаров,  которые могут подвергать опасности жизнь и 
здоровье лиц, угрожать безопасности общества и окружающей 
среды, и консульттрующие потребителей в данной области;
4) охранники, в трудовые обязанности которых связаны с 
обеспечением общественного порядка, или которые в связи с 
выполнением служебных обязанностей носят оружие или 
используют специальные средства;
5) работники попечительских учреждений (например, 
предоставляющие реабилитационные услуги, работники приютов 
или детских домов и пр.);
6) спецпедагоги, услугами которых пользуются лица, для которых 
эстонский язык неродной);
7) фельдшеры, акушерки и медсестры;
8) вспомогательные специалисты здравоохранения, в трудовые 
обязанности которых общение с пациентами и передача 
информации; 
9) лоцманы;
10) прочие специалисты, работающие на должностях, требующих 
среднего специального или высшего образования, и в трудовые 
обязанности которых входит обслуживание потребителей.

Публичные служащие
Работники коммерческих товариществ, 
некоммерческих объединений и целевых 
фондов, а также предприниматели - 
физические лица



Дополнительная информация:
Государственный экзаменационный и 
квалификационный центр
Лыытса 4, Таллинн 11415
Тел.: 735 0500
Э-почта: info@ekk.edu.ee
www.ekk.edu.ee 

C1

1) высшие чиновники;
2) старшие чиновники;
3) кадровые унтер-офицеры и кадровые офицеры;
4) пограничные унтер-офицеры и пограничные офицеры;
5) юристы-делопроизводители, секретари-делопроизводители и 
секретари судебных заседаний;
6) руководители учреждений и их заместители;
7) руководители учебных заведений, их заместители и 
заведующие учебной частью;
8) учителя или преподаватели эстонского языка и предметов, 
преподаваемых на эстонском языке;
9) врачи (в том числе ветеринарные), психологи, фармацевты и 
провизоры;
10) спецпедагоги (исключая тех, чьими услугами пользуются 
лица, для которых эстонский язык неродной);
11) судебные исполнители;
12) члены адвокатуры (присяжные поверенные, старшие 
помощники присяжных поверенных и помощники присяжных 
поверенных);
13) нотариусы;
14) управляющие имуществом банкрота;
15) судьи и помощники судей;
16) прокуроры;
17) чиновники полиции;
18) сотрудники спасательной службы.

C1

1) руководители учебных учреждений, их заместители и заведующие 
учебной частью;
2) учителя или преподаватели эстонского языка и предметов, 
преподаваемых на эстонском языке;
3) врачи (в том числе ветеринарные), фармацевты, провизоры и 
психологи;
4) спецпедагоги (исключая тех, чьими услугами пользуются лица, для 
которых эстонский язык неродной);
5) капитаны кораблей, летчики (исключая летчиков, участвующих в 
международных воздушных перевозках);
6) работники, организующие воздушные, морские или 
железнодорожные перевозки и передающие соответствующую 
информацию, за исключением летчиков, которые оказывают услуги 
авиасообщения в региональном секторе управления полетами, 
нижний предел которых составляет 19 500 футов, где управление 
полетами осуществляется только на английском языке.

МИНИМУМ 
ВЛАДЕНИЕ 
ЯЗЫКОМ           
НА УРОВНЕ C: 
служебные или 
трудовые 
обязанности 
работника 
связаны с 
руководством 
подразделения, 
планированием и 
координировани
ем деятельности, 
а также с 
консультировани
ем, публичными 
докладами, 
выступлениями 
и составлением 
деловых писем.

   ДЛЯ ХОДАТАЙСТВА О ВИДЕ НА ЖИТЕЛЬСТВО ПОСТОЯННОГО
   ЖИТЕЛЯ ИЛИ ДЛЯ ХОДАТАЙСТВА О ГРАЖДАНСТВЕ ЭСТОНСКОЙ
   РЕСПУБЛИКИ НЕОБХОДИМО ВЛАДЕНИЕ ЭСТОНСКИМ ЯЗЫКОМ
   КАК МИНИМУМ НА УРОВНЕ B1.

Здесь представлен обзор установленных для разных должностей требований, 
предъявляемых к знанию языка. *

* Постановление Правительства Республики от 26 июня 2008 г. № 105.

Поддерживает 
Европейский Союз


